STATUT LUBUSKIEGO TOWARZYSTWA NAUKOWEGO

uchwalony przez IX Walne Zgromadzenie dn. 17 grudnia 1999 roku

ROZDZIAL 1
nazwa i teren dzialalnosci, siedziba i charakter prawny

§1
Stowarzyszenie nosi nazw¢ Lubuskie Towarzystwo Naukowe w Zielonej Gorze, zwane w dal-
szym ciagu statutu Towarzystwem, i posiada osobowo$¢ prawna.

§2
Terenem dziatalno$ci Towarzystwa jest obszar wojewodztwa lubuskiego, siedziba miasto
Zielona Gora.

§3
Dziatalno$¢ Towarzystwa opiera si¢ o zasady zawarte w niniejszym statucie oraz szczegdtowe
regulaminy zatwierdzone przez Zarzad Towarzystwa.

ROZDZIAL 11
cele i srodki dziatania

§ 4
Celem Towarzystwa jest wspieranie i propagowanie nauki, ze szczegdlnym uwzglednieniem po-
trzeb gospodarki 1 kultury regionu lubuskiego, oraz integracja srodowisk naukowych.

§5

Cele swoje Towarzystwo osiaga przez:
a) organizowanie sympozjow, konferencji i innych posiedzen naukowych;
b) publikowanie prac i popularyzowanie wynikéw badan naukowych cztonkéw Towarzystwa;
¢) wspotdziatanie z towarzystwami oraz instytucjami w kraju i za granica;
d) podejmowanie inicjatyw i dziatan integrujacych miejscowe srodowisko naukowe;
€) wspieranie inicjatyw badawczych na rzecz gospodarki 1 kultury narodowej regionu;
f) wspoldziatanie w stwarzaniu warunkdéw rozwoju miejscowej kadrze naukowe;.

ROZDZIAL 111
cztonkowie, ich prawa i obowiqzki

§6

Cztonkowie Towarzystwa dziela si¢ na rzeczywistych i honorowych.

§7
Cztonkiem rzeczywistym moze by¢ obywatel polski zdolny do dzialan prawnych, pracujacy na
polu naukowym, spotecznym lub kulturalnym a zajmujacy si¢ problematyka wchodzaca w zakres
dzialania Towarzystwa, ktory zglosit na piSmie swoje przystapienie do Towarzystwa, przedstawit
opini¢ wprowadzajaca jednego z cztonkow 1 zostat don przyjety przez Zarzad Towarzystwa.



§8
Czlonkom rzeczywistym przystuguje prawo:
a) udziatu w walnych zgromadzeniach, posiedzeniach naukowych itp.;
b) czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Towarzystwa;
¢) udziatu w pracach i zebraniach organéw Towarzystwa;
d) sktadania projektow wydawniczych, seminaryjnych i konferencyjnych oraz prac badawczych do
wiladz Towarzystwa;
e) ogtaszania swych prac w wydawnictwach Towarzystwa;

§9
Do obowiazkéw cztonkéw rzeczywistych nalezy:
a) przestrzeganie statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Towarzystwa;
b) uczestniczenie w pracach Towarzystwa;
c) optacanie rocznych sktadek czlonkowskich w wysokosci 5% najnizszego miesigcznego wyna-
grodzenia obowiazujacego w dniu 1 stycznia danego roku.
Czlonkowie bedacy emerytami badz rencistami sa zwolnieni z obowiazku optacania sktadek.

§ 10
Czlonkiem honorowym moze by¢ cztonek rzeczywisty, a w wyjatkowych przypadkach takze
osoba nie bgdaca cztonkiem Towarzystwa, ktora wyroznita si¢ szczegdlnymi zastugami dla Lubu-
skiego Towarzystwa Naukowego. Cztonek honorowy zachowuje uprawnienia cztonka rzeczywiste-
go, zwolniony jest od obowiazku oplacania sktadek i otrzymuje bezptatnie wybrane wydawnictwa
LTN. Honorowe cztonkostwo nadawane jest uchwala Walnego Zgromadzenia na wniosek Zarzadu.

§11
Czlonkostwo ustaje przez:

a) dobrowolne wystapienie z Towarzystwa;

b) $mier¢;

¢) utratg zdolno$ci do dziatan prawnych;

d) nie uiszczenie sktadek cztonkowskich za okres dwodch lat, o wykluczeniu cztonka decyduje Za-
rzad, od ktorego decyzji przystuguje prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia. Odwotanie
winno by¢ wniesione za posrednictwem Zarzadu w terminie 14 dni od chwili otrzymania pisem-
nej decyzji.;

e) przez prawomocne wykluczenie z Towarzystwa moca orzeczenia Sadu Kolezenskiego.

ROZDZIAL IV
wladze

§12
Wtadzami Towarzystwa sa Walne Zgromadzenie, Zarzad Towarzystwa, Komisja Rewizyjna 1
Sad Kolezenski.

§13
Najwyzsza wiadza jest Walne Zgromadzenie. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) wybor Zarzadu skladajacego si¢ z 5 do 10 cztonkdéw w tym prezesa;
b) wybdr Komisji Rewizyjnej sktadajacej si¢ z 3 do 5 czlonkow;
c¢) wybor Sadu Kolezenskiego sktadajacego si¢ z 3 do 5 cztonkdw;



d) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i ich ocena;
e) przyjmowanie i ocena sprawozdan Komisji Rewizyjnej oraz udzielenie absolutorium Zarzadowi

Towarzystwa;

f) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawie przyjecia cztonka, wykluczenia lub za-
wieszenia;

g) ustalenie gtownych kierunkow dziatalnosci Towarzystwa;

h) zmiana statutu;

1) rozwiazanie Towarzystwa oraz likwidacja jego majatku.

Zarzad, Komisja Rewizyjna i Sad Kolezenski wybierane sa na okres 4 lat. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad conajmniej raz na 4 lata. W razie nieobecnosci na
Walnym Zgromadzeniu potowy cztonkdéw rzeczywistych odbywa si¢ Walne Zgromadzenie w dru-
gim terminie przy obecno$ci co najmniej 1/4 liczby cztonkéw Towarzystwa.

§ 14
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja wigkszoscia gtosow obecnych cztonkéw. W razie
réwnosci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. Do podjgcia uchwat
dotyczacych zmian statutu, rozwiazania Towarzystwa lub jego potaczenia z inna organizacja po-
trzebna jest wigkszo$¢ 2/3 gtos6w obecnych cztonkow.

§ 15
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotywane w kazdym czasie z wlasnej inicjaty-
wy przez Zarzad Towarzystwa a takze na zadanie Komisji Rewizyjnej lub na wniosek 1/3 czgsci
cztonkdw rzeczywistych.

§ 16
Organem zarzadzajacym Towarzystwa jest Zarzad. Zarzad sktada si¢ z 5 do 10 cztonkow, w tym
prezesa wybranego przez Walne Zgromadzenie oraz jednego wiceprezesa i sekretarza wybranego
sposrdd czlonkdw Zarzadu na pierwszym posiedzeniu Zarzadu danej kadencji.

§ 17
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ na wniosek prezesa lub wiceprezesa lecz nie rzadziej niz 2
razy w roku. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku réwnosci glo-
sOW rozstrzyga glos prezesa. Do waznie podjetych uchwat Zarzad potrzebna jest obecnos¢ co naj-
mniej potowy czlonkdéw Zarzadu w tym prezesa lub wiceprezesa.
Do Zarzadu nalezy:
a) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia;
b) kierowanie sprawami Towarzystwa,
¢) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz;
d) zwotywanie Walnego Zgromadzenia;
e) uchwalanie corocznych planéw pracy;
f) zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa;
g) zatwierdzanie regulaminow pracy Towarzystwa;
h) powotywanie i odwolywanie sekretarza Towarzystwa;
1) przyjmowanie cztonkow Towarzystwa, ich zawieszanie i slkreslanie z listy cztonkdéw za nieopta-
cenie skladek;
j) wystepowanie do Walnego Zgromaddzenia z wnioskiem o nadanie tytulu Cztonka Honorowego
Lubuskiego Towarzystwa Naukowego.



§ 18
Dokumenty i wazniejsze pisma Towarzystwa wychodzace na zewnatrz podpisuje prezes lub, w
przypadku jego nieobecnosci, wiceprezes. Prawo podpisu waznych dokumentow ma rowniez sekre-
tarz z upowaznienia prezesa.

§ 19
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie. Komi-
sja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego. Komisja podejmuje wnioski wigkszoscia
glosow.
Do zadan Komisji nalezy:
a) badanie dziatalnos$ci statutowej i gospodarki finansowej Towarzystwa przynajmniej raz na ka-
dencj¢ przed zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem;
b) ztozenie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania rewizyjnego i1 przedstawienie wniosku o udzie-
lenie absolutorium Zarzadowi Towarzystwa.

§ 20

Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 do 5 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie. Sad Kole-
zenski wybiera ze swego grona przewodniczacego.

Sad Kolezenski roztrzyga spory wynikle w zwiazku z dziatalnoscia Towarzystwa a powstale
miedzy jego Cztonkami. Wniosek o rozpatrzenie przez Sad Kolezenski winien by¢ ztozony na pi-
$mie na r¢ce przewodniczacego.

Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego stuzy odwotanie do Walnego Zgromadzenia za posrednic-
twem Zarzadu. Termin ztozenia odwotania wynosi 14 dni od otrzymania orzeczenia wraz z uzasad-
nieniem.

Sad Kolezenski roztrzyga spory w trybie ustalonym regulaminem.

§ 21
Do obowiazkéw sekretarza nalezy:
a) kierowanie dziatalno$cig administracyjna Towarzystwa;
b) wykonywanie uchwat Zarzadu i wnioskow Komisji Rewizyjne;j;
¢) przedstawianie na posiedzeniach Zarzadu merytoryczno-finansowych sprawozdan z wykonywa-
nia przyjetego planu pracy Towarzystwa,

ROZDZIAL V
przepisy koncowe

§22
Organizacje¢ pracy Towarzystwa okreslaja regulaminy uchwalone przez Zarzad.

§23

Majatek Towarzystwa stanowia:
a) sktadki cztonkowskie;
b) dochody z dziatalno$ci Towarzystwa;
c¢) dotacje celowe;
d) darowizny i zapisy;
e) zbiory wiasne;
f) nieruchomosci i ruchomosci.

Majatkiem Towarzystwa administruje sekretarz. Rachunkowos$¢ prowadzi si¢ zgodnie z obowia-
zujacymi przepisami.



§ 24
W razie podjgcia uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa, Walne Zgromadzenie okresli cel na jaki
przeznaczony  zostanie  majateck  Towarzystwa 1 powola  komisje likwidacyjna.



